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Querido director, 

El Centro de Carreras para la Educación Temprana, financiado por The Children’s Trust, es un recurso valioso 

para los proveedores de la primera infancia que participan en iniciativas de mejora de la calidad en el condado 

de Miami-Dade.  A través de oportunidades de desarrollo profesional, el Centro brinda a los educadores acceso 

a las habilidades y conocimientos necesarios para mejorar las prácticas y las experiencias de los niños en el aula. 

A través de esta carta, nos gustaría informarle que uno de los miembros de su personal ha solicitado apelar su 

estado de suspensión de la beca. Tenga en cuenta que los siguientes requisitos deben cumplirse para su 

consideración: 

•  Debe estar en suspensión de la beca por al menos 12 meses. 

•  Puede presentar una carta formal del Director solicitando la apelación (en papel membretado) 

•  Carta del practicante explicando las circunstancias por la cual no pudo cumplir 

•  Documentación médica u otra (si corresponde) 

•  Transcripción requerida de la institución educativa (si corresponde) 

•  Evidencia de apelación documentada presentada ante el Colegio / Universidad / Institución (presentada 

a través de la oficina del decano / admisiones / becarios) (si corresponde) 

 

Toda la documentación debe enviarse al Centro de Carrera, por correo electrónico, dentro de los 14 días hábiles 

posteriores a la recepción de esta carta. Espere hasta 8 semanas para completar el proceso de apelación.  Una 

vez completado, se le notificará por correo electrónico la decisión.  Gracias por su colaboración en proporcionar 

a su personal el apoyo necesario para continuar en su desarrollo profesional.  El desarrollo profesional de alta 

calidad, apoya la educación y el cuidado de los niños pequeños, y tiene implicaciones cruciales para su futuro, su 

país y su fuerza laboral.  Los profesionales calificados y respaldados de Educación Infantil son una parte crítica 

del cuidado infantil de alta calidad. 

Respetuosamente, 

 

Dasiely Cruz 

Director 
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Dear Director,  
        
The Early Learning Career Center funded by The Children’s Trust is to serve as a valuable resource for Early 
Childhood providers participating in Quality Improvement initiatives in Miami-Dade County.   Through 
Professional Development opportunities, the Center provides educators access to the skills and knowledge 
necessary to improve classroom practices and children’s classroom experiences.   
 
By way of this letter, we would like to inform you that one of your staff members has requested to appeal 
his/her scholarship suspension status.  Please be advised that the following requirements need to be met for 
consideration: 
 

• Must be on scholarship suspension for at least 12 months 
• May include letter from Center director requesting appeal (on letterhead) 
• Letter from practitioner explaining circumstance(s) for non-compliance 
• Medical or other documentation (if applicable) 
• Transcript required from educational institution (if applicable) 
• Evidence  of documented appeal filed with College/University/Institution (filed through       
Dean’s/admissions/bursars office) (if applicable) 
 

All documentation must be sent to the Career Center, via email, within 14 business days from receipt of this 
letter.  Please allow up to 8 weeks for appeal process to be completed.  Upon its completion you will be notified 
via email of the decision.  Thank you for your collaboration in providing your staff the support necessary to 
continue in their Professional Development.  Through quality Professional Development supports, the education 
and care of young children has crucial implications for their future, country and its labor force.  Qualified and 
supported Early Childhood Education professionals are a critical part of high quality childcare. 
 

Respectfully yours, 

 

 
 

Dasiely Cruz 

Director 
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